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Newsletter – Winter 2023  

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen 

Das 2024 wird ein Jubiläumsjahr: Einerseits feiert der VSLCH das 30-jährige Bestehen. Dar-

über und über die Feierlichkeiten wurdet ihr bereits durch den VSLCH informiert. Ein beson-

derer Anlass wird bestimmt die Fachtagung vom 19. November 2024 in der Umweltarena 

Spreitenbach sein. Merkt euch dieses Datum doch bereits vor – oder meldet euch über die-

sen Link gleich an. 

Andererseits darf unser Verband, der VSL Zug, 2024 auf 20 Jahre zurückblicken. Damit gehö-

ren die Teenagerjahre definitiv der Vergangenheit an. Auch wir wollen die runde Zahl gebüh-

rend feiern und machen bereits jetzt auf die Jubiläums-Generalversammlung aufmerksam. 

Es wird ein spezieller Anlass, an einem speziellen Ort, mit einem speziellen Rahmen. Nur 

so viel sei verraten: Austragungsort wird der Kantonsratssaal in Zug sein, und im Vorfeld der 

GV gewährt uns Landschreiber Tobias Moser einen exklusiven Blick hinter die Kulissen des 

Kantonsratssaals. 

Reserviert euch also bereits heute Datum und Uhrzeit: 

Mittwoch, 03. April 2024 

> 16 Uhr – Führung Kantonsratssaal 

> 17 Uhr – Beginn Generalversammlung 

Die definitive Einladung folgt. 

Jetzt wünsche ich euch und euren Familien im Namen des gesamten Vorstands lichtvolle, 

entspannte und freudige Feiertage und im neuen Jahr beruflich wie privat alles Gute. 

 

Adrian Estermann 

Präsident VSL ZG 

 

  

mailto:adrian.estermann@schulen-baar.ch
http://www.vsl-zug.ch/
https://www.vslch.ch/web/cms.php?open=fachtagung_2024
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Rückblick Herbstapéro, 03.10.2023 

Von Peter Hürlimann  

In der Woche vor den Schulherbstfe-

rien haben sich 35 VSLZG-Mitglieder 

im Schwesternhaus in Baar eingefun-

den.  

Mit seinem erfrischenden Vortrag un-

ter dem Arbeitstitel "Das Bauchgefühl 

ist ein verdammt guter Kopf" berich-

tete Philippe Koller witzig anhand an-

schaulicher Beispiele und vor allem 

mit ansteckender Begeisterung aus 

seinem Alltag. Das Thema "Führung" 

beleuchtete Philippe mit speziellem 

Blick auf sein vielseitiges Wirken im Musikbereich. Die Verknüpfung von passenden Aussagen 

aus seinem Musikschaffen zu seiner beruflichen Tätigkeit als Leiter Medientechnologie bei 

SRF mit 120 Mitarbeitenden gelang ihm äusserst spielerisch mit tiefgründigen Aussagen und 

klaren Botschaften. Die gespannt und interessiert Zuhörenden verspürten wohl mehr und 

mehr den Eindruck, dass hier ein äusserst vielseitig begabter, kompetenter Macher mit spezi-

ellem "Düsenantrieb" berichtete. Stimmt, neben seinen vielen kulturellen und beruflichen En-

gagements agiert Philippe ja auch noch als Betreiber der Werkstatt Düsentrieb, in welcher er 

hoffnungslose Geräte unter die Lupe nimmt und wo möglich zu neuem Leben erweckt. 

Wenige Müsterchen seiner pointiert formulierten Botschaften zu seinem Verständnis rund um 

Führung will ich hier (natürlich aus dem Kontext gerissen und eher als "anregende Schmunz-

ler" gedacht) aus meiner Erinnerung wiedergeben: Wenn du von etwas überzeugt bist, dann 

entschuldige dich, wenn es nicht passend ankommt lieber nachher, als immer vorher zu fra-

gen. / Zu einer stimmigen Atmosphäre kann auch die passende, vielleicht sogar neue Klei-

dung beitragen. / Tatsächlich ist das Bauchgefühl oftmals ein kluger Kopf. / Applaus kann 

verschiedenartig daherkommen, höre und gib Applaus als Lohn für Arbeit und Wirken, wobei: 

Hast du schon einmal erlebt, dass nach einem eher schlechten Konzert kein Applaus gespen-

det wurde? / Agilität hat zu Recht an grosser Bedeutung zugelegt. / Belohne dich, indem du 

die zu erledigenden Punkte auf eine Liste schreibst und dabei der erste Punkt auf der Liste 

immer "Liste schreiben" heisst, welcher dann gleich nach dem Erstellen der Liste als erledigt 

gestrichen werden kann. 

Mit warmem, echtem und zu Recht 

belohnendem Applaus wurde Philippe 

für seine aufwendig vorbereitete und 

äusserst anregende Präsentation rund 

ums Thema Führung herzlich ver-

dankt. Merci vielmal lieber Philippe, 

das war toll! 

Abgerundet wie immer wurde der 

Herbstapéro mit wertvollen und guten 

Gesprächen bei feinen Happen und 

einem guten Schluck. 

 

Die Anwesenden waren sich einig, dass auch im Jahre 2024 wieder ein Herbstapéro stattfin-

den soll.  
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Wie gelingt es, möglichst schnell am neuen Arbeitsort „anzukommen“? 

Von Barbara Engweiler  

Die Herausforderungen an neue Schul-

leitende sind vielfältig und oft an-

spruchsvoll. Parallel zum anlaufenden 

Tagesgeschäft gilt es, sich einen Über-

blick zu verschaffen und gemeindliche 

und kantonale Eigenheiten kennenzu-

lernen.   

Trotz gut gefülltem Erfahrungsruck-

sack sind Schulleitende auf ein mög-

lichst breites Netzwerk angewiesen, 

welches bei Bedarf unterstützt und 

weiterhilft.  

Diese beiden Ziele – Überblick ver-

schaffen sowie Netzwerk aufbauen – 

strebt die seit 2018 jährlich durchgeführte Veranstaltung „Willkommen im Kanton Zug“ für 

neue Schulleitungen an. 

Der VSLZG lädt zusammen mit dem Amt für gemeindliche Schulen AgS jeweils im September 

neu im Kanton arbeitende Schulleitende zu einem Treffen ein. Mit von der Partie waren die-

ses Jahr auch die „Beratungsstelle für Bildungsfachleute“ und erstmals eine Vertretung der 

Sonderschulen. Rund zehn neue Kolleginnen und Kollegen haben die Gelegenheit genutzt, 

aus erster Hand die Angebote der verschiedenen Organisationen kennenzulernen und die 

betreffenden Personen persönlich kennenzulernen. Beim anschliessenden Apéro konnten un-

gezwungenen Kontakte geknüpft und das persönliche Netzwerk erweitert werden. 
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Rückblick Jahrestreffen mit der DBK 

von Adrian Estermann 

Am Mittwoch, 29. November 2023 trafen sich die Vorstandsmitglieder des VSLZG Brigitta 

Schwegler, Erwin Oertli und Adrian Estermann mit Bildungsdirektor Stephan Schleiss, Amtslei-

ter Michael Truniger und Generalsekretär Lukas Fürrer auf der Direktion für Bildung und Kul-

tur zusammen. Einmal mehr standen während des rund zweistündigen Dialogs verschiedene 

aktuelle Themen im Raum. Schwerpunkte waren u.a. die Umsetzung der neuen Anstellungs-

bedingungen auf Schulleitungsebene und natürlich auch die Überarbeitung des Übertritts-

verfahrens ans Langzeitgymnasium. Uns war es aber auch ein Anliegen, der DBK einen Blick 

in eine «ganz normale» Schulklasse im Kanton Zug zu geben, damit unsere kantonale Bil-

dungsverantwortlichen die aktuellen Freunden und Sorgen aus unserem Alltag kennen.  

 

Von Seiten VSLZG wurden folgende Fragestellungen an die DBK gerichtet: 

Neue Anstellungsbedingungen? 

- Wir wünschen uns eine Diskussion zur Umsetzung der neuen Anstellungsbedingungen 

für Schulleitende. Diese sollen an den verschiedenen Schulen im Kanton Zug vergleich-

bar bleiben  

 

Werkschau in eine ganz normale Klasse an den Zuger Schulen 

 

 

 

Die DBK brachte folgende Themen zur Sprache resp. bat um Stellungnahme seitens VSLZG: 

Überarbeitung Übertrittsverfahren Langzeitgymnasium  

 

Schulergänzende Betreuung  

 

Menon  

- Erfahrungen aus Sicht der Schulleiterinnen und Schulleiter?  

- Umsetzung in der Praxis?  

 

 

Der Austausch fand in der gewohnt guten Atmosphäre statt. Das gegenseitige Interesse an 

alltagspraktischen Erfahrungen, Prozessen, Überlegungen und Hintergründen war spürbar.  

Auf Anfrage geben die genannten Vertreter des Vorstands nähere Auskunft zu den Inhalten. 

Das nächste Treffen findet am Mittwoch, 23.10.2024 statt. 
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Ausblick Vernetzungstreffen, 05. Juni 2024 

Von Erwin Oertli 

Für das Vernetzungstreffen vom 5. Juni 2024 su-

chen wir Themen, Fragen, Good Practice, usw. aus 

dem Alltag unserer Schulen, um in einen Aus-

tausch zu kommen. Dazu stellen wir uns ein 

Workshop-Setting vor. Es könnte also sein, dass 

jemand seine etwas ausser-gewöhnlichen Sit-

zungsstrukturen vorstellt oder dass die Frage, wie 

man Mitarbeitergespräche auch noch gestalten 

könnte, diskutiert wird.  

> Der Anlass lebt von euren Inhalten und Bei-

trägen. Teilt uns also bitte mit, wo ihr vom 

Knowhow anderer profitieren möchtet oder 

selbst etwas berichten oder vorstellen könnt. < 

Wir freuen uns über eure Mitteilungen bis Ende 

März 2024 an Erwin Oertli (erwin.oertli@schulen-unteraegeri.ch). 

 

 

 

 

 

Agenda 

> Online-Kaffee-Chat  

Mittwoch, 17.01.2024, 12.45 bis 13.30 Uhr 

Mittwoch, 06.03.2024, 12.45 bis 13.30 Uhr 

 

> Jubiläums-GV VSLZG 

Mittwoch, 03. April 2024 

❖ 16 Uhr – Führung Kantonsratssaal 

❖ 17 Uhr – Beginn Generalversammlung 

 

> Vernetzungstreffen  

Mittwoch, 05. Juni 2024, 17.00 Uhr 

 

> Jubiläumsfachtagung VSLCH 

Dienstag, 19. November 2024 

Umwelt Arena Spreitenbach 
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